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Nrrej. 03119-5317-K025-Pt/13

PROTOKOL KONTROLI
o [ | przedsiebiorcy nie ezl oo
X | pracodawcy L bedacego pracodawca’” innego podmiotu
(i 98¢ : LU . | przedsiebi
wydzielonej jednostki organizacyjnej. 1 pracodawcy'’ Eﬁa;g u(;rr?cn ﬁawcqw'?
REGON: 180047617 NIP: 5830100193

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. © Paristwowe|
Inspekciji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404)

starszy Inspaktnr pracy - Janusz Lamek
. — (tytul shizbowy oraz Imie | nazwisko inspekiora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okrggowego Inspektoratu Pracy Gdarisku
przeprowadzit kontrolg w:
Zakiad Uslug Komunalnych
fnmva pqn'nﬂntu Hﬂnﬁrﬂl‘ﬂwanagﬂj
33-1 1I} Tczaw ul Czatkowska 2e

‘{ades wydzislone] jsdnostki podmiofu kontrolowanego)
Marian Kamiris ki - ﬂyralctor

" inazwa organy reprezentujacego podmiol keotrolowany '

. Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.07 1992;

data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmioct
kontrolowany. 08.02.1985
Kontrole przeprowadzono w dniufach).

3,4.04.2013 .

< il iy " {oznaczenia drii, w Kiorych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 68, w tym:
pracujacych na podstawie umow cywilno-prawnych: 0,
podmiotow samozatrudniajacych sie: 0,
cudzoziemcow: 0,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy. 68, w tym kobiet: 14, miodocianych: 0,
niepeinosprawnych: 5,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 9,22,29.06.2011



1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyziji | wystapien organow Panstwowe|
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen | decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Poprzedni nakaz inspektora pracy z dnia 30.08.2011r. nr rej. 03110-5317-K035-Nk01/11 zawierat
1 prawomocna decyzje. Pracodawca poinformowat inspektora pracy o je] wykonaniu. Kontrola
wykazala, ze decyzje zrealizowano.

Kontrole innych organéw nadzoru nad warunkami pracy.
Kontrola Panstwowego Powiatowego Inspekiora Sanitarnego.
W dniu 15.03.2012r. przedstawiciel PPIS w Tezewie — ST. asystent Czestawa Czapska - Pruszak

przeprowadzita kontrolg tematyczna: ocena realizacji ogdinych wymogow w kontrolowanym
zakladzie.

Podczas kontroli oceniano dokumenty:

- szkolenia bhp

- karty | rejestr badan

- wyniki badan srodowiskowych

- badania lekarskie

- ocena ryzyka zawodowego.
Po przeprowadzeniu kontroli sporzadzono protokot kontroli nr SE-XVIII-0921/56/12 w ktorym

zapisano , Ze nie stwierdzono nieprawidiowosci.

2 W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Kontrola dotyczyta oceny przestrzegania przez zaklad pracy przepisoOw prawa pracy W tym
przepisbw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy (wybrane zagadnienia, rekontrola).

Stuzba bhp.
Zadania stuzby bhp w zakladzie powierzona osobie spoza zakladu. Pracodawca podpisat

umowe z firma ,ASIA” Szkolenia, Ustugi bhp, ppoz., i ochrona &rodowiska, Zenon
Podwalski, Tczew, ul, Brzozowa 4A/5.

Ryzyka zawodowe.

Pracodawca ocenit i udokumentowat ryzyko zawodowe wystepujace na stanowiskach
pracy w zakladzie:

- kierownik majster

- konserwator

- magazynier

- operator sprzetu budowlanego

- pracownik Diurowy

- robotnik

- robotnik gospodarczy

- sprzedawca biletow

- specjalista

- kierowca transportu wewngtrznego.

Szkolenia w dziedzinie bhp.

Pracodawca posiada zaswiadczenie stwierdzajace przejécie szkolenia bhp dia
pracodawcow w grudniu 2010r.

Kontrola wykazata, ze pracownicy posiadajg aktualne szkolenia w dziedzinie bhp.
Zadwiadczenia ze szkolen w dziedzinie bhp spelniaja wymagania okreslone W
rozporzadzeniu,

W zaktadzie przechowuje sig programy ze szkolen w dziedzinie bhp.




3

Szkolenia okresowe przeprowadza firma zewnetrzna z ktorg pracodawca podpisat umowe
na prowadzenia zadan stuzby bhp.

Pomiary ochron przeciwporazeniowych.

W zakiadzie znajdujg sie protokoly z badan skutecznoci ochrony przeciwporazeniowej —
przeprowadzajacy w dniu 19.02.2010r. pomiary Zaktad Ustug Elektrycznych
Elektronicznych | Ogoinobudowlanych ELPOR, Zbigniew Nowak, Rokitki, ul. Tczewska 52
zapisal , ze ochrona jest skuteczna.

Akta osobowe.
Pracodawca zalozyt odrebnie dia kazdego pracownika akta osobowe. S3 one prowadzone

zgodnie z przepisami.

Badania lekarskie.
Kontrola wykazala, ze pracownicy nie posiadajg aktuaine zaswiadczenia lekarskie
stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na zajmowanym stanowisku,

Pomieszczenia warsztatowe

- Niezabezpieczone przed mechanicznym uszkodzeniem przewody zasilajgce (380V)
pilarki stofowe.

- Brak okreslenia no$nosci regatow metalowych sktadowych

- Przewéd uchwytu spawalniczego spawarki transformatorowej zuzyty technicznie;
widoczne na catej diugosci (ok. 3m) $lady izolowania tasma izolujacq

ZUS P IWA
Pracodawca przekazat do ZUS informacje o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe. Nie stwierdzono nieprawidiowosci. W zaktadzie w 2012r. nie byto wypadkow

przy pracy.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: 3,
bf polecen:
Wykaz(y) decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(a)'” zatacznik(i) nr 1 do protokotu.

4. W czasie kontroli eprawdzono / nie sprawdzono' ' tozsamosé:

5. W czasie kontroli pebrano/nie pobranc”™’ prébki surowcow i materialéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkcji:

6. W czasie kontroli udzielono / niewdzielenc'"” porad:
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. 1,
z zakresu prawnej ochrony pracy.
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zalacza sig / nie_zalaeza-sie' "’ zalgoznikéw: 1, stanowigcych skiadowg czesc

1




protokotu;

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
pracodawcy: p. dyrektora M. Kaminskiego

9. Protokél sporzadzono w 2 egzemplarzach

10. Oméwienie dokonanych w protokole poprawek, skresler | uzupetien ...

STTTIRILLLLEE L

MNa tym protokét zakerczono.

Tezew, dnia 04.04.2013
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" podpls | pleczed inspektora pracy)

Cr A ut_rgymaiem jeden egzemplarz protokotu.

» kB

(podis | pigiRe sadnliace] podmiot kantrolowany)

Pouczenie:

B

O realizacjl decyzii ustnych | polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach termindw
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowe| Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przysiuguje prawo zlozenla wniosku o objecie tajemnicg przedsiebiorstwa
informacji zawartych w protokole kontroll,

Do protokolu zezere-wriesek / nie ztozono wniosku, :

Podmiotow! kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokolu kontrof,
umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosié na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienla protokolu, Odmowa podpisania protokolu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych Srodkdw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wmiesiono / nie wniesiono /[ zostang
wriesiene“**-dodnia ...................
Zastrzeienia stanowia-zalacznik-nr.—do-protoketu-kentrefi-**

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzeZen do protokotu:




Zaklad Ustug Komunalnych
83110 Tezow, ul. Caatkowska 28
tel. 58-531-64-66, fax S8-531-57-28

REGON 190047617 PKD 81292
NIP 593-01-00-193 (1)

"l pdpowlednig pozycie zaznaczyé
™ = nlepotrzebne skreskc
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(podpis | pieczed inspekiors pracy)

{migjsce | data podpisania protokods)
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